
NPI24 のコンテンツ提供に関する応募規約 

 

Next Power株式会社が開発・運営する｢NPI24｣（理由のいかんを問わず名称及び内容が変更

された場合には当該変更後のものを含み、以下、「本サービス」といいます。）のコンテンツ

提供について、応募を希望される方は、この応募規約（以下、｢本規約｣といいます。）をよ

くお読みの上、同意される場合のみ応募してください。なお、コンテンツ提供に応募された

方は、本規約に同意したものとみなします。 

 

第１条（適用） 

本規約は、本サービスにおけるコンテンツ提供の応募者（以下、｢応募者｣といいます。）

と当社との間の本サービスのコンテンツ作成・配信に関わる一切の関係に適用されま

す。 

 

第２条（提供情報の取扱い） 

本サービスのコンテンツ提供に応募するにあたり、提供された内容の全部または一部

について、虚偽、誤記又は記載漏れがあった場合には、応募者の対象外とさせていただ

くことがあります。 

 

第３条（権利の帰属等） 

１．当社が作成した本サービスのコンテンツにかかる知的財産権は当社に帰属し、応募者

は当該コンテンツについてライセンス料や使用許諾料等名目を問わず第４条における

報酬を除き、対価を請求できません。 

２．提供情報に応募者の著作物が含まれる場合、当該著作物の著作権（著作権法第２７条及

び第２８条の権利を含む。）は、取材等の方法によって当社が応募者から提供情報を取

得した時に、当社に移転するものとします。 

３．以下の場合、応募者は、当社に対し、応募者が提供した情報を利用して当社が作成した

コンテンツの訂正・削除・追加等の変更を求めることができます。 

① 当該コンテンツに事実と異なる記載が含まれる場合 

② 提供情報が第三者の権利を侵害し、または侵害するおそれがある場合 

③ その他当該コンテンツを当社が配信することが不適切である場合 

 

第４条（報酬） 

  当社が提供情報を使用して作成したコンテンツを、取材から 6 か月以内に本サービス

の利用者に対して配信し、本サービスの利用者が閲覧可能となったとき、当社は、応募

者に対し、本サービスにかかる情報提供への協力の報酬として、金券(\10,000-)を投稿



完了 3か月以内に交付します。 

 

第５条（本サービスの提供の停止等） 

１． 当社は、以下のいずれかの事由があると判断した場合、応募者に事前に通知することな

く本サービスを中断または中止することがあります。 

①本サービス実施にかかるコンピュータシステムの保守点検または更新を行う場合 

②地震、落雷、火災、停電または天災などの不可抗力により、本サービスの実施が 

困難となった場合 

③コンピュータまたは通信回線等が事故により停止した場合 

④その他、当社が本サービスの実施を困難と判断した場合 

２． 当社は、前項による本サービスの中断または中止により、応募者が被った不利益また 

は損害について、一切の責任を負わないものとします。 

 

第６条（免責） 

１． 当社は、本サービスに関連して生じた応募者の損害について、当社の故意または 

重大な過失がない限り、一切の責任を負わないものとします。 

２． 当社は、本サービスに関連して生じた応募者間または応募者と第三者の間におけるト

ラブルについて一切の責任を負わないものとします。 

 

第７条（サービス内容の変更等） 

当社は、応募者に予告することなく、本サービスの内容の一部または全部を変更し、も

しくは本サービスの提供を中止することがあります。当社は、これによって応募者に生

じた損害について一切の責任を負いません。 

 

第８条（本規約の変更） 

１． 当社は、本規約の全部または一部を変更できます。 

２． 当社は、本規約の変更を行う場合は、当社所定の方法により応募者に周知します。 

 

第９条（個人情報の取扱い） 

１．本サービスにあたってご提供いただいた個人情報は以下の目的でのみ使用いたします。 

①コンテンツ作成においてご協力を賜ることとなった応募者への報酬の発送 

②上記に関する連絡 

③商品やサービスの参考とするための個人を特定しない統計情報の形での利用 

④作成するコンテンツ内容 

２．本サービスにあたってご提供いただいた個人情報は、法令の定めがある場合等、当社「プ

ライバシーポリシー」にて定める事由がある場合、使用することがあります。詳しくは



当社「プライバシーポリシー」をご覧ください。 

 

第１０条（第三者への委託） 

 当社は、本サービスに関する業務の全部または一部を第三者に委託することができます。 

 

第１１条（反社会的勢力の排除） 

１． 応募者は、現在、暴力団、暴力団員、暴力団員でなくなった時から 5 年を経過しない

者、暴力団準構成員、暴力団関係企業、総会屋等、社会運動等標ぼうゴロ又は特殊知能

暴力集団等、その他これらに準ずる者（以下総称して「反社会的勢力」といいます。）

に該当しないこと、及び次の各号のいずれにも該当しないことを表明し、かつ将来にわ

たっても該当しないことを確約します。 

①反社会的勢力が経営を支配していると認められる関係を有すること 

②反社会的勢力が経営に実質的に関与していると認められる関係を有すること 

③自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又は第三者に損害を加える目 

的をもってする等、不当に反社会的勢力を利用していると認められる関係を有す 

ること 

④反社会的勢力に対して資金等を提供し、又は便宜を供与する等の関与をしている 

と認められる関係を有すること 

⑤役員又は経営に実質的に関与している者が反社会的勢力と社会的に非難される 

べき関係を有すること 

２． 応募者は、自ら又は第三者を利用して次の各号のいずれにも該当する行為を行わない

ことを確約します。 

①暴力的な要求行為 

②的な責任を超えた不当な要求行為 

③取引に関して、脅迫的な言動をし、または暴力を用いる行為 

④風説を流布し、偽計を用いまたは威力を用いて相手方の信用を毀損し、または相手方 

の業務を妨害する行為 

⑤その他前各号に準ずる行為 

３． 当社は、応募者が反社会的勢力若しくは第１項各号のいずれかに該当し、若しくは前項

各号のいずれかに該当する行為をし、または第１項の規定にもとづく表明・確約に関し

て虚偽の申告をしたことが判明した場合には、自己の責に帰すべき事由の有無を問わ

ず、応募者に対して何らの催告をすることなく応募者の対象外とすることができます。 

４． 応募者は、前項により当社が応募者の対象外とした場合、応募者に損害が生じたとして

もこれを一切賠償する責任はないことを確認し、これを了承します。 

 

 



第１２条（通知または連絡） 

当社から応募者に対する通知または連絡は、当社の定める方法で行うものとし、応募者の

メールアドレスの不備またはメールの失念等により通知または連絡が到達しなかった場

合には、本サービスの応募者の対象外とさせていただくことがあります。 

 

 

 

 

以上 


